สรุปผลการประเมินคุณภาพภายนอกของโรงเรียนศรีวิชัยวิทยา
ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม จำแนกตามกลุ่มตัวบ่งชี้ ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
	การศึกษาขั้นพื้นฐาน : มัธยมศึกษา
	น้ำหนัก (คะแนน)
	คะแนน     ที่ได้
	ระดับคุณภาพ

	กลุ่มตัวบ่งชี้พื้นฐาน
	
	
	

	ตัวบ่งชี้ที่ 1  ผู้เรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี
	10.00
	9.49
	ดีมาก

	ตัวบ่งชี้ที่ 2  ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยม               ที่พึงประสงค์
	10.00
	9.43
	ดีมาก

	ตัวบ่งชี้ที่ 3  ผู้เรียนมีความใฝ่รู้ และเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง
	10.00
	8.41
	ดี

	ตัวบ่งชี้ที่ 4  ผู้เรียนคิดเป็น ทำเป็น
	10.00
	9.17
	ดีมาก

	ตัวบ่งชี้ที่ 5  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน
	20.00
	7.31
	ต้องปรับปรุง

	ตัวบ่งชี้ที่ 6  ประสิทธิผลของการจัดการเรียนการสอนที่เน้นนักเรียนเป็นสำคัญ
	10.00
	9.00
	ดีมาก

	ตัวบ่งชี้ที่ 7  ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและ                   การพัฒนาสถานศึกษา
	5.00
	5.00
	ดีมาก

	ตัวบ่งชี้ที่ 8  พัฒนาการของการประกันคุณภาพภายใน             โดยสถานศึกษาและต้นสังกัด
	5.00
	4.65
	ดีมาก

	กลุ่มตัวบ่งชี้อัตลักษณ์
	
	
	

	ตัวบ่งชี้ที่ 9  ผลการพัฒนาให้บรรลุตามปรัชญา ปณิธาน/วิสัยทัศน์ พันธกิจและวัตถุประสงค์ของการจัดตั้งสถานศึกษา
	5.00
	5.00
	ดีมาก

	ตัวบ่งชี้ที่ 10 ผลการพัฒนาตามจุดเน้นและจุดเด่นที่ส่งผลสะท้อนเป็นเอกลักษณ์ของสถานศึกษา
	5.00
	5.00
	ดีมาก

	กลุ่มตัวบ่งชี้มาตรการส่งเสริม
	
	
	

	ตัวบ่งชี้ที่ 11 ผลการดำเนินงานโครงการพิเศษ              เพื่อส่งเสริมบทบาทของสถานศึกษา
	5.00
	5.00
	ดีมาก

	ตัวบ่งชี้ที่ 12 ผลการส่งเสริมพัฒนาสถานศึกษา              เพื่อยกระดับมาตรฐาน รักษามาตรฐาน และพัฒนา          สู่ความเป็นเลิศ ที่สอดคล้องกับแนวทางการปฏิรูปการศึกษา
	5.00
	5.00
	ดีมาก

	คะแนนรวม
	100.00
	82.46
	ดี


จุดเด่น

1. ผู้เรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ มีความใฝ่รู้ใฝ่เรียน มีความรู้ความสามารถด้านการคิด และสามารถปรับตัวเข้ากับสังคมได้ดี

2. สถานศึกษาสามารถดำเนินงานบรรลุตามปรัชญา ปณิธาน/วิสัยทัศน์ พันธกิจ และเป้าหมายของการจัดตั้งสถานศึกษาอัตลักษณ์ของผลผลิตของสถานศึกษา คือ ผู้เรียนมีความอ่อนน้อม พร้อมความพอเพียง สอดคล้องกับแนวทางการจัดการเรียนการสอนของสถานศึกษาที่ผู้เรียนสามารถนำแนวคิดตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างมีคุณค่าและยั่งยืน ซึ่งสะท้อนเป็นเอกลักษณ์ คือ “สถานศึกษาส่งเสริมคุณธรรมและความพอเพียง”

3. ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ทั้งด้านประสิทธิภาพของการบริหารจัดการตามบทบาทหน้าที่ของผู้บริหารสถานศึกษา ประสิทธิภาพของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน และด้านการจัดบรรยากาศและสภาพแวดล้อมของสถานศึกษา สะอาด ถูกสุขลักษณะ และสวยงาม มีคุณภาพระดับดีมาก

4. สถานศึกษาสามารถส่งเสริมพัฒนาสถานศึกษา เพื่อรักษามาตรฐานและพัฒนาสู่ความเป็นเลิศ สอดคล้องกับแนวการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่ 2 (พ.ศ. 2552 – 2561)

5. ครูส่วนมากมีความสามารถในการจัดการเรียนรู้ที่บูรณาการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ครูได้สอนตรงตามความถนัด มีการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องจนได้รับเป็น ครูแกนนำ ครูต้นแบบ ครูชำนาญการพิเศษ ครูเชี่ยวชาญ ครูที่ได้รับเข็มเชิดชูเกียรติ “หนึ่งแสนครูดี” และครูที่ปฏิบัติงานดีเด่น

6. สถานศึกษามีการดำเนินการประกันคุณภาพภายในอย่างเป็นระบบ ครบวงจร PDCA และมีพัฒนาการของระบบประกันคุณภาพภายในอย่างต่อเนื่องทุกปีการศึกษา
จุดที่ควรพัฒนา

1. พัฒนาผู้เรียนให้มีความใฝ่รู้ ใฝ่เรียนและเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง และพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้

2. พัฒนาประสิทธิภาพของครูด้านกระบวนการจัดการเรียนรู้ ที่เกี่ยวกับการประเมินความก้าวหน้าของผู้เรียน และนำผลการประเมินมาใช้ในการซ่อมเสริมและพัฒนาผู้เรียน รวมทั้งปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ
ข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม

ด้านผลการจัดการศึกษา


ผู้เรียนควรได้รับการส่งเสริมให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ โดยสถานศึกษาควรมีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล เกี่ยวกับผลการเรียนที่เด็กสอบไม่ผ่าน วิเคราะห์การจัดการเรียนรู้ของครูว่าสอนตรงตามหลักสูตร ตรงตามสภาพจริงรวมทั้งตรงกับธรรมชาติวิชานั้นๆ เพียงใด เช่น กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ สุขศึกษาและพลศึกษา ควรเน้นทักษะมากกว่าทฤษฎี เป็นต้น และวิเคราะห์การวัดและประเมินผล มาตรฐาน ผลการเรียนรู้ จุดประสงค์การเรียนรู้ตามหลักสูตร และวางแผนการจัดการสอนซ่อมเสริมให้ตรงจุดที่เด็กไม่ผ่าน ด้วยวิธีที่หลากหลาย เช่น การเข้าคลินิกกลุ่มสาระการเรียนรู้ จัดกิจกรรมชุมนุมศิลปะ กีฬา ใช้การสอนแบบโครงงาน ฯลฯ 
ด้านการบริหารจัดการศึกษา
          -ไม่มี-

ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
1) สถานศึกษาควรพัฒนาครูด้านการประเมินความก้าวหน้าของผู้เรียนโดยวิธีที่หลากหลายเหมาะสมกับธรรมชาติของวิชาและระดับพัฒนาการของผู้เรียนที่แตกต่างกัน
2) ส่งเสริมให้ครูได้นำเสนอผลการประเมินมาใช้ในการซ่อมเสริมและพัฒนาผู้เรียนรวมทั้งปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น ด้วยการใช้สื่ออุปกรณ์การสอนที่น่าสนใจประกอบบทเรียน
ด้านการประกันคุณภาพภายใน
-ไม่มี-
